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Maturidade, estabilidade e base sélida de
investimentos para enfrentar novos desafios que
ainda estao por vir. Em 2014, a Construtora
¢ Incorporadora Laguna completa 18 anos de
existéncia no mercado imobilidrio brasileiro,
marcando sua consolidagio empresarial. Podemos
dizer que a empresa estd pronta para lidar com
novos desafios e oportunidades, iniciando este

ano um novo ciclo de crescimento sustentavel.

Com visio de futuro e muita persisténcia,
perseguimos este objetivo ao longo dos anos,
combinamos amplo conhecimento de mercado e
muita reflexdo e alinhamento sobre o real objetivo
de nossos esforcos: oferecer empreendimentos
diferenciados e de alto padrio construtivo, com
excelente localizacio, que oferecam, antes de

tudo, uma experiéncia tnica aos nossos clientes.

Formamos parcerias, nos especializamos e
nos planejamos para crescer. Tragamos metas
estratégicas, de médio e longo prazo, com. foco
em inovacgio, diferenciacio e sustentabilidade,
associando cada vez mais produtos e servigos da

construtora a um conceito Premium.

Como resultado de tudo isso, este ano
colheremos conquistas como a entrega do
Complexo Empresarial Iguacu 2820, um dos
primeiros Green Buildings do Brasil a oferecer
escritérios e espagos corporativos certificados

com o selo verde LEED.

Com diferenciais de inovagio e sustentabilidade,
o empreendimento foi desenhado para influenciar
positivamente na qualidade de vida de seus
usudrios, ampliando também a performance das

empresas ali instaladas.

2014 é o ano de lancarmos no mercado
projetos complexos ¢ inovadores, como os
empreendimentos Mai Work e o Mai Home,
que trazem um novo conceito imobilidrio para a
cidade. Com arquitetura marcante, inspirada no
design orgénico, eles elevam a obra de engenharia
a um patamar de arte, oferecendo espagos

diferenciados para trabalhar ¢ morar.

Temos a consciéncia de que se a empresa hoje ¢
capaz de avangar ainda mais em sua plataforma
de crescimento, integrando o desenvolvimento
de projetos imobilidrios inovadores (residenciais,
comerciais, industriais e hoteleiros) as atividades
de locacdo empresarial, é porque muita gente

acreditou na gente, na forca de nossa marca.

Todos estes importantes resultados e conquistas
s6 foram possiveis gracas ao apoio, colaboragio
e investimento de quem, de alguma forma, fez

parte desta histria.

Sendo assim, neste ano que se inicia e nos
préximos que ainda estdo por vir, vamos buscar
atingir niveis ainda maiores de exceléncia e
qualidade em nossas realizagoes, ampliando nosso
portfolio de produtos nos segmentos de mercado
onde atuamos, com o compromisso de, como

sempre, entregar a real promessa de marca Laguna.

Gabriel Raad, diretor geral da Construtora e

Incorporadora Laguna.




Capa 8

O restauranter Beto Madalosso conta como criou sua propria

receita de sucesso, que deu origem a Forneria Copacabana, e fala

sobre a nova filial do restaurante, no Iguacu 2820.

Inovacao 16

O co-criador da Escola de

Criatividade, Eloi Zanetti,
mostra que o conceito de
inovagio estd presente em

tudo, até na natureza.

Layout otimizado 2 O Expediente

A Life Fitness, marca numero um do mundo em equipamentos de ginastica

profissionais e residenciais, oferece a vocé uma linha completa de equipamentos e B
) . ] ) Conforto e flexibilizagio de espagos sio
cardiovasculares e de musculacdo, para um treino seguro e eficaz no conforto de sua casa.

necessidades cada vez mais presentes nos A Revista Laguna ¢ publicada pela
Construtora Laguna.

Al Dr. Carlos de Carvalho, 555
6° andar - sala 62

Centro - Curitiba - PR

www.construtoralaguna.com.br

escrit6rios contemporaneos.

Coordenacdo Editorial e Textos
2 6 Gabriel Raad e Equipe Construtora
e Incorporadora Laguna
WiShli St Conexa Comunicagio
(41) 3076 4606

A proprietdria da loja multimarcas Villa Batel, coMexacomunicacio.com.be

Marcia Cardoso de Almeida, apresenta pegas e
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' Projeto Grafico e Diagramacdo

g8design
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28 www.g8design.com.br
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Impressdo
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A consultora de imagem Celinha Buschle fala sobre Como os Greens Buildings irdo ampliar a

dress code para o universo masculino. eficiéncia energética das cidades do futuro.

’@ m Tiragem: 2000 exemplares
Loja Curitiba Capa

Rua Carlos de Carvalho, 2290 Capa: Beto Madalosso

(41) 3015-6635 WHAT WE LIVE FOR Foto: Pablo Conteras

www.lifefitness.com.br
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Dizem que o fruto ndo cai muito longe da arvore. Mas quem conhece o chef de

cozinha e restauranter Beto Madalosso sabe que ele foi além do dito popular.

Conseguiu unir a tradi¢do e experiéncia de sua
familia na gastronomia italiana em Curitiba para
criar a sua prépria receita de sucesso. Na férmula,
além da heranca familiar, ingredientes associados

a sua personalidade - paixdo, liberdade, vontade

de viver e alegria - fazem da Forneria Copacabana

uma das marcas mais bem sucedidas e inovadoras

da cidade.

Inaugurado em 2011, o restaurante conceito
recebeu influéncias de lugares que Beto
Madalosso conheceu em viagens feitas de moto e
bicicleta pela América do Sul, América do Norte
e Europa, bem como outras tantas realizadas ao
redor do mundo. Tudo foi usado na formatagio
de um novo jeito de empreender no segmento

gastrondmico. A prépria Forneria recebeu o

nome de uma pequena cidade boliviana, que fica
as margens do lago Titicaca, onde teria sido vista

a virgem Nossa Senhora de Copacabana.

Nesta entrevista, feita com exclusividade para a
Revista Laguna, ele fala da mais nova filial do
restaurante, que serd instalada no Complexo

Empresarial Iguacu 2820.
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Qual a forca da marca Forneria Copacabana?
A for¢a sem dtvida nenhuma € a inovacio e a paixdo pela
gastronomia descomplicada, divertida e altamente saborosa.
Um lugar para quem quer comer e se sentir bem, sem ter
que de importar com as regras da formalidade, recebendo um
atendimento 4gil e descontraido. Eu, como cliente, sempre

me interessei por lugares assim.

Trata-se do Casual Dinning?
Sim, é nesse conceito que se enquadra a Forneria Copacabana.
Um espago versétil e amigdvel, com carddpio democrdtico em

pregos e sabores.

Como sera o espaco do restaurante?

Ele terd identidade prépria e preocupagio com os detalhes.
Toda a proposta de design de interiores é pautada no conforto
e no equilibrio, € mesmo sendo pensada para um grande
fluxo de pessoas, deve agradar e atender a uma diversidade de

estilos, em diferentes horas do dia.

Porque optar por este formato?

Tive como base minhas préprias percepgoes como cliente - nio
tenho paciéncia para carddpios muito extensos ou uma carta
de vinho muito longa. Também ndo gosto de ir para um lugar
e me sentir intimidado ou preocupado com o que vou comer.
Pensamos em um formato para facilitar a vida das pessoas e

fazer da experiéncia de estar 2 mesa a mais prazerosa possivel.

Qual a intencao?

Agradar. Nio tenho a pretensio de educar meus clientes,
dizer como eles devem comer ou como devem se comportar.
Nada de formalidades. O importante, para mim, ¢ que eles
se sintam felizes, curtam, relaxem e aproveitem os bons

momentos da vida.

O que falar do ambiente?

O restaurante, assim como os outros da marca, é uma
mistura de culturas. Optamos por um ar bem cosmopolita
na proposta de interiores, buscando as tltimas tendéncias de
arquitetura em restaurantes de destaque em diferentes lugares
do mundo. Gostamos muito de musica, por isso o som da
casa traz uma base eletronica, misturando musicas cantadas

em inglés, espanhol, italiano ou francés.
g p

Qual sera a experiéncia gastronomicay

O carddpio da noite serd o mesmo da outra casa da marca,
j4 aprovado por nossos clientes. O desafio agora serd criar o
carddpio do almoco e dos cafés da manhi e tarde, que serdo
servidos também. Essa tem sido minha maior preocupacio,

uma novidade pra mim.

Como ndo errar?

O dnico jeito de nao errar ¢ ouvir o cliente. Nunca
apresentamos uma proposta de carddpio como definitiva,
vamos aperfeicoando e melhorando de acordo com o gosto
do cliente. O nosso carddpio é adaptado ao longo do tempo,

sempre com o olhar de quem verdadeiramente interessa.

COPAEdi

11
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Quemn decide?

Eu. Tem decisbes das quais eu nio abro mio,
especialmente quando se trata de conceito e
carddpio. Tenho uma base de estudo ¢ um bom
tempo de experiéncia na cozinha, sendo assim,
todo o carddpio do restaurante, antes de ser
rodado, passa por mim. Chamamos isso de chefe
executivo, ou seja, posso nio estar pilotando a
panela, mas oriento e divido essa responsabilidade
com o chef Wellington Almeida, que comanda
tudo no dia a dia e que também vai estar 2 frente

do novo empreendimento.

i Lot R i i

Como e a sua gestdo?

A minha gestio tem como base a minha esséncia. Quando se ¢
empresdrio, ¢ dificil conciliar a parte humana com o negdcio. Essa
¢ uma equacio complexa. Mas acredito que a satisfagio de meus
colaboradores estd diretamente relacionada com o sucesso do meu
negécio. Por esse motivo minha gestdo ¢é essencialmente humana, nio
¢ pautada em niimeros, mas em outros valores. Eu quero que meus
clientes se sintam acolhidos, bem atendidos, e para isso é fundamental
que minha equipe esteja feliz e trabalhe com paixdo. A meta é dar
mais amor e recebé-lo em troca, e através desse principio ter um bom
resultado financeiro no final do més, ¢ claro. Afinal, um restaurante é

uma empresa que tem contas pra pagar como outra qualquer.

SN A
+Z £5 e

O novo restaurante da marca Forneria Copacabana serd inaugurado em 2014, no Complexo Empresarial Iguacu 2820.

13
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Hiper Condor

Um jeito
contemporaneo de
morar e trabalhar

cloeatizacao'privilegia
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Organic Nature Design

Um projeto que flui na organicidade das formas.

Linhas organicas e integragdo com a natureza fazem parte da proposta

arquitetdnica dos novos langamentos da Construtora Laguna.

Cadastre-se e em breve conheca o conceito MAI.

AN
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lancamento.construtoralaguna.com.br
) LAGUNA
|nf0rmag0€5: 3024'4558 sempre diferente
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Vamos a um exemplo pritico: nos tltimos anos,

a maioria dos avides tem saido com um novo
componente aerodinimico - uma aba vertical
ou inclinada na ponta da asa, o winglet. A peca
tem a funcdo de diminuir barulhos, trepidagoes
e aumentar a sustentacio. Também melhora a
eficiéncia do voo, aumentando a velocidade e a

economia de combustivel.

Muitos podem pensar que essa inovagio foi
criada em sofisticados laboratdrios de pesquisas;
sim, mas nio antes de passar por um longo
processo da imaginagdo. Seu inventor gostava
de observar o voo dos péssaros e notou que eles
usam o artificio de curvar as pontas das asas
para planar melhor. Ora, o avido existe hd quase
cem anos e s6 agora essa inovagao apareceu? E
que alguém se deu ao trabalho, em completo
estado de imaginacdo, de ficar observando

urubus voarem.

17
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Nao existe inova¢io sem que primeiro se O exercicio de olhar para a natureza talvez seja Para inovar é preciso saber o que se quer.
passe pelo processo da criatividade - e a este, uma das formas mais estimulantes de inovacio Muitas vezes perseguimos objetivos errados

recede a imaginacdo. Na 4rea da construcio e criatividade. A filosofia cresceu a partir das orque desde o inicio nio soubemos questionar
ginag ¢

B evillabatel

civil, atualmente, as mais inovadoras propostas  ideias de que “a forma segue a func¢io ou que  de forma correta o real motivo daquilo que
arquitetonicas incorporam as formas orginicas forma e fun¢io sio uma sé coisa’, criando a pretendemos. Ao chegar aonde desejdvamos,
na natureza nao apenas no seu design, mas arquitetura orginica, que muitas vezes se vale de sentimos a decep¢io de perceber que nido era

também em conceitos relacionados a eficiéncia  leis simples do senso comum. nada daquilo que queriamos.

€ nillabatelinteriores

energética, conforto térmico, actstico e visual
entre outras funcionalidades. Muitas vezes empresas chegam até nds, na
Escola de Criatividade, passando um briefing
da seguinte maneira: “facam com que nossos
te]

funciondrios sejam criativos, mas nio muito” —

E engracado, porque isso nao existe.

VILLABANEL

INTERIORES

‘ ‘ A meu ver, 0 maior exemplo de inovacéo € a natureza, um

processo constante com espécies se modificando e se adaptando
as circunstancias a todos os momentos, muito lentamente, mas
constantemente inovando. O ser humano estd imerso neste
Processo sempre, e cada vez mais o design e a industria se voltam

para as formas organicas inspiradas na natureza. ’ ,

Eloi Zanetti ¢ co-criador da Escola de Criatividade, uma organizagio dedicada ao resgate
do pensar e dos habitos criativos, focada na aplicagio da criatividade e da inova¢io nos
negécios, criada em parceria com o profissional de relagoes publicas e especialista em
marketing, Jean Sigel, em Curitiba. A iniciativa, que desenvolve metodologias préprias para
auxiliar pessoas e empresas, parte do principio de que todos nascem criativos, portanto, as

organizacées também podem adquirir uma cultura de inovagao corporativa.
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uncionalidade

O ambiente de trabalho atualmente pede mais do que investimentos em novas tecnologias. Conforto ambiental,
flexibilidade para mudancas de layout e espacos de convivéncia e relaxamento estdo entre as novas exigéncias
das empresas. O escritério contemporaneo deve oferecer ambientes acolhedores, tecnicamente corretos e

estimulantes, que possam impactar positivamente na produtividade do trabalho.

Conheca a seguir dicas e soluc@es para transformar seu escritério em um ambiente mais produtivo e elegante.

O visual do novo escritoério

Um tratamento adequado de texturas, cores e acabamentos inovadores,
além de enriquecer visualmente os ambientes, traz beneficios de

conforto visual, actistico e até psicolégico. Em dreas de grande circulagdo

As divisérias ajudam a definir diferentes niveis de

privacidade e individualizagao do trabalho.

|22 { i o

O piso elevado permite maior flexibilidade dos ambientes.

de pessoas, por exemplo, o forro precisa ser capaz de minimizar os ruidos
de conversas e equipamentos, a0 mesmo tempo em que torna o visual

mais limpo, escondendo toda a fiago de maneira eficaz.

Mobiliario, equipamentos e acessorios

Na escolha dos méveis, devem-se observar a garantia de
continuidade da linha, a assisténcia técnica e a diversidade do
sistema, dando preferéncia para moéveis flexiveis, que contenham
solugbes de infraestrutura (como espago para acomodar
cabeamentos), facilitando a mudanca do layout e a otimizagao
do espaco. Outro item indispensdvel sio as divisdrias, também
chamadas de paredes flexiveis. O modelo transparente, que

permite integracdo de ambientes, estd em alta.

Modularidade

A flexibilidade para mudanga de layout é um item imprescindivel
para qualquer planejamento de escritérios. No entanto, deve-se
ter cautela: muitas empresas operam com layouts estdveis por
longo periodo de tempo e acabam por obter grandes economias

de instalagbes gracas a essa caracteristica.

Com experiéncia de mais de 10 anos de mercado, a SttudioPlan
oferece solucées eficientes em mobilidrio, divisérias, cadeiras e

pisos elevados.

www.sttudioplan.com.br | (41) 3026-1222
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colunas

O vidro tem como caracteristica principal o design, proporcionando transparéncia sem perder a privacidade.

Projetos de escritdrios e corporativos devem integrar dois

conceitos: valorizagao de pessoas e identidade da empresa.

Com grande variedade de texturas e estilos os carpetes se

adaptam a qualquer decoragio.

O bem estar no trabalho

A decoragio atual busca valorizar o ser humano, com ambientes
de trabalho estimulantes, harménicos e que também traduzam a
identidade corporativa da empresa. Desde as mais despojadas até as
mais s6brias, as organizag6es devem investir em comunicagio visual
e na concepgio de ambientes acolhedores e tecnicamente corretos,

fatores diretamente relacionados com a produtividade no trabalho.

A Mobitec estd no mercado hd mais de 25 anos, traduzindo

qualidade, arrojo e vanguarda no design de méveis sob medida.

www.mmobitec.com.br | (41) 3233-7500

Conforto

Itens como revestimentos de piso também podem influenciar no
bem estar no ambiente de trabalho. Entre as diversas opgoes de
revestimentos, o carpete se apresenta com a mais eficiente para
minimizar o impacto da pisada, reduzindo a dor nas costas e nas
articulagoes. O carpete ainda contribui para a qualidade do ar do

ambiente e melhora a absor¢io sonora de qualquer espago.

A Casa Nova Interiores ¢ referéncia em carpetes e persianas para

ambientes comerciais.

www.casanova.com.br | (41) 3113-5115

Os modelos atuais de climatizagio do ar priorizam a

eficiéncia energética, contribuindo para a sustentabilidade

do projeto arquitetonico de escritdrios.

Para escritérios, os pisos claros de mdrmore sao os mais

solicitados.

Qualidade do ar

Os mais modernos sistemas de climatizagio garantem nio sé a
qualidade do ar como a eficiéncia energética, além de facilitar os
projetos de arquitetura e engenharia por sua instalagdo compacta.
E o caso do modelo VRF (Fluxo de Refrigerante Varidvel, em
inglés), que opera com gds ecoldgico, ideal para empreendimentos
focados na sustentabilidade construtiva. Por meio da tecnologia
Inverter, um mesmo sistema controla todos os ambientes,
permitindo que cada espaco, independente de seu tamanho,

tenha um ambiente sempre agraddvel e confortdvel.

7

A VRF engenharia de climatizagio ¢ especialista em ar

condicionado para empresas, industrias e residéncias.

www.vrfengenharia.com.br | (41) 3154-9850

Beleza

Ambientes corporativos ¢ escritérios podem ganhar sofisticagio
e estilo com a aplicagio de mdrmore no piso. Além da alta
o ) . .
resisténcia, o mdrmore valoriza qualquer espago e necessita de
pouca manutengio. Os pisos mais claros desse material sio os
mais procurados, pois favorecem a iluminagio e geram a sensagao

de bem estar.

A Michelangelo ¢ a principal empresa de mdrmores e granitos no

Parand.

www.michelangelo.com.br | (41) 3021-6000

CAS Fag
NOVA d

INTERIORES

Engenharia de Climatizagio

MICHELANGELO



A MARCA DO
PISO AQUECIDO

CALEFACAO AMBIENTE
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MATRIZ CURITIBA - BATEL FILIAL SAO PAULO - JARDINS
www.hottloor.com.br Rua Gutemberg, 425 Al. Gabriel Monteiro da Silva, 476




> Bau Aco Compensado

de Aviacao

Um angulo, um detalhe, um toque de
refinamento, mesmo o mais pratico dos objetos
€ capaz de criar nuances, sugerir possiveis
significados e gerar desejo, quando dotado de
certa beleza e distincdo especial.

Nesta edicdo, Marcia Cardoso de Almeida,
proprietaria da loja multimarcas Villa Batel,
especializada em objetos de decoracdo,
apresenta pecas que articulam conceitos e que
vdo além do bom gosto e do requinte, conferindo
personalidade e funcionalidade ao design de
interiores no ambiente corporativo.

> Vaso bojudo
Fabrizio Rollo
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> Cadeira de Escritorio Leather > Poltrona Hart

> Caixa Organizadora Leather > Chaise Leather

> Mesa Renar

27



Dress Code

A 1magem No universo corporativo masculino

Geralmente ndo temos um segundo momento para dizer quem

somos no ambiente de trabalho. E no primeiro contato, ainda
nos trés primeiros segundos, que definimos uma boa impressao

sobre as pessods.

‘ ‘ Somos influenciados principalmente -
pela aparéncia e pelo vestudrio, depois pela _ ' U

expressdo facial e o tom da voz. ’ ,

Quem faz o alerta é a consultora de imagem marcas as quais eles representam”,
Celinha Buschle, uma das coordenadoras ressalta a consultora.

do curso de Design de Moda — Estilismo, do

Centro Europeu, que hd 20 anos atua na drea, Celinha Buschle apresenta aqui
fundamentando, entre outras temdticas, codigos alguns conceitos de vestimenta \ &
de vestimenta e dress code nas organizagoes. para homens, que podem facilitar o

processo de tomada de decisio na

“As roupas, como outros aspectos do ser escolha das pecas.

humano, tem um significado social, que ganha

forga e relevﬁncia no mundo dos negécios, Celinha Buschle é uma das COOranadOI'aS dO curso

representando um valor de credibilidade no de Design de Moda do Centro Europeu e escreve para

s6 para os profissionais como também para as o blog www.eternasquarentonas.com.br

Business Casual

Este é um homem “estiloso”, que
tem informacio de moda. E  um
look corporativo casual. O blazer e
o sapaténis vermelho, apesar de se
contraporem, revelam bom gosto e

fazem toda diferenca nesta roupa.

Classico Moderno

Este é um cldssico moderno, sem
contrastes de cores, é para um homem
que no trabalho nio necessita transitar

por ambientes formais.

Classico

O homem cl4ssico deve ir além do
bésico. Elegante, moderno e confiante,
este costume cinza claro foge do lugar
comum das cores bdsicas azul-marinho,

preto e cinza.

Agradecimentos especiais & VR Menswear - Shopping Crystal Plaza.

Detalhes importantes:

Um profissional deve sempre optar por pecas de vestudrio que
nio constituam um elemento de distragio e nio perturbem
a comunicagio com os interlocutores. E importante analisar

costumes locais, o ambiente e objetivos da empresa.

Cllidal‘ com as gravatas.

E muito importante o bom caimento de suas roupas, que deverdo
ser do tamanho certo, nem apertadas nem folgadas. Com tecidos
de boa qualidade e bem passadas.

Os homens devem prestar atengdo no colarinho das camisas ¢

29
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* Respeito .
Agilidade 1

Resultados »

Os melhores !

Bem localizado .

Seguro b,

Diferenciado .

Seriedade .

Exclusividade ’

Confianca

Totalmente alinhada &s mais avancadas tecnologias Beneficios:
mundiais e com foco na sustentabilidade, o sistema
de Frenagem Regenerativa revoluciona conceitos, * Economia de energia
valoriza seu patriménio e gera uma economia de energia  * Reduc¢do do contetudo harmonico gerado pelo inversor
sem precedentes. * Fator de poténcia unitario

* Reducao drastica do banco de resistores
Trata-se de um sistema eletronico de poténcia que * Diminuicao do calor gerado pelos mesmos Lancamentos comerciais e residenciais.
controla bi-direcionalmente o fluxo de energia entre
a rede elétrica e o motor. Quando o motor atua como
gerador a energia é devolvida a rede.

Conheca nossos iméveis exclusivos.

Imdveis prontos de alto padrao.

T.41 3022 0808
Av. Vic. Machado, 1866 iméveiScombr

Batel Curitiba - PR

0800.7070.499

@SeuElevador Thvs
_, senKru
YouT) /SeuElevador - y PP

www.thyssenkruppelevadores.com.br

ThyssenKrupp Elevadores



Bike Sharing

O Iguacu 2820 conta com inovador sistema de
compartilhamento de bicicletas

Os usuadrios do Iguacu 2820 terdo mais facilidade para aderir ao transporte alternativo em Curitiba. Isso porque
o0 edificio serd o primeiro empreendimento comercial do Brasil a contar com o sistema de compartilhamento de

bicicletas de alta qualidade.

Denominado bike sharing, o modelo estd
presente nas ruas das cidades mais avancadas
do mundo e é um importante estimulo para a
prética do ciclismo urbano. “Esmamos ao lado
de grandes centros como Nova Iorque, Londres
e Paris, que cada vez mais investem em solugdes
que incentivam este modelo de transporte, pois ele
contribui para uma maior mobilidade urbana,
redugio da poluicio do ar e melhoria da satide da
populacdo como um todo”, explica a gerente de

incorporagio da Laguna, Bianca Cassilha.

Desenhado para se integrar ao desenho urbano de
Curitiba, o Iguagu 2820 se situa em uma regiao
cercada de ciclovias — em toda a cidade as pistas
para a bicicleta chegam a 120 quildémetros. “O
sistema de bike sharing estd associado ao conceito
de sustentabilidade do empreendimento e contribui
para a formagio de cultura ecoldgica entre os seus
usudrios”, reforca Larissa Leonardi, coordenadora
de Marketing da empresa. Para ampliar o conforto
dos ciclistas do Iguacu 2820, o bicicletdrio conta

com vestidrios equipados.

O sistema de bike sharing foi implantado pela
Bicicletaria.net, concessiondria que também
coordena o servigo de aluguel e compartilhamento
de  bicicletas de Curitiba — atualmente

interrompido para mudangas no projeto.

“O funcionamento é muito simples: cada usudrio
recebe uma senha para acessar o bicicletdrio, que terd
cinco bicicletas dispontveis para compartilhamento”,
explica Rafael Milani Medeiros, diretor comercial

da Bicicletaria.Net.

No Iguacu 2820 estardo disponiveis cinco
bicicletas com a tecnologia Integrated ONLock
(TM). Os equipamentos dispéem de trancas
tipo U integradas a estrutura do quadro. Desta
forma, o usudrio conta com uma tranca para

paradas fora do condominio com seguranca.

Apés cadastro e aceite das condigoes de uso
junto a administradora do Iguacu 2820, os
cond6éminos recebem uma senha numérica. Com
esta senha, se dirigem até o bicicletdrio, onde
estdo as “key boxes”. Ao inserir a senha, a “key
box” libera o uso da chave de uma das bicicletas.
Para a devolucdo, basta inserir novamente a
senha e devolver a chave. Os conddéminos fario
uso gratuito por até duas horas a cada retirada
de bicicleta. Caso deseje renovar o periodo
de uso gratuito, o usudrio deverd retornar ao
Iguacu 2820 e retirar outra bicicleta. As “key

box” contam com software de administragio que

grava as retiradas e devolucoes das chaves.

bike sharing

Para oferecer conforto e seguranca, o design
das bicicletas foi adaptado. Elas sio compostas
de trés marchas, freio tipo rolete (tambor),
transmissao sem uso de correntes (por meio de
eixo carda) e pneus anti-furos. A geometria foi
pensada de modo a facilitar a postura durante a
pedalada, evitando tensio sobre a 4rea lombar da
coluna, ombros e pescogo. Além disso, o guidao
¢ mais alto para evitar contato com retrovisores

de automéveis e possibilitar visio ampla da via.

“Trata-se de wm projeto para wma melhor
experiéncia do ciclismo na cidade, voltado a atrair
98% da populagio que nio faz uso cotidiano deste

veiculo”, complementa Rafael.
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O autoconhecimento na

formacao de lideres

O que se pode entender por lideranca?

Algo como ajudar, facilitar e orientar pessoas a atingir um determinado
objetivo empresarial. Para tanto, se faz necessirio motivar o
autoconhecimento de forma que todos tenham um amplo senso do
reconhecimento do potencial individual de cada um. Estes sio os
principios de lideranca, que o diretor financeiro da Construtora e
Incorporadora Laguna, Edson Carneiro, busca implantar na empresa, que

recentemente passou por um Programa de Formacio de Lideres.

Qual o objetivo do Programa de Formacao de Lideres?

O desenvolvimento de um programa de lideranga na incorporadora tornou-
se fundamental e necessdrio para cumprir com a missio da empresa de “criar
empreendimentos diferenciados, que tornem as pessoas mais felizes e as
cidades mais belas”. Por mais que busquemos novas tecnologias e processos
inovadores, isso de nada adianta se nao oferecermos condi¢ées para o auto
desenvolvimento. Para realizar empreendimentos diferenciados, precisamos
também aperfeioar constantemente a equipe, no desenvolvimento de
novas habilidades, competéncias e alternativas para que todos possam

exercer a cultura de inovagio empresarial Laguna.

Qual a competéncia que diferencia a Laguna no mercado
imobiliario nacional?

Temos atualmente uma competéncia bem bacana que é a Inovagio.
Ela se expressa ndo apenas no aspecto fisico de nossas edificagées e no
implemento de novas tecnologias, mas principalmente na forca interna da
nossa equipe. O conceito de inovagao permeia todo o nosso planejamento

estratégico, sendo o foco da gestao de pessoas na empresa.

Mas como trabalhar a inovacdo na gestao?

Nossa cultura organizacional é toda pautada na inovacio. S assim
podemos fortalecer os nossos diferenciais competitivos, em sintonia com
0 nosso negécio, mantendo a nossa posi¢io de mercado em um nivel de
exceléncia. O fato é que nao tenho como implantar valores (de inovagao),

sem desenvolver competéncias nas pessoas.

Qual a principal ferramenta?

Buscar desenvolver o potencial individual de cada profissional da empresa,
pois é somente com o reconhecimento do potencial de cada um que as
habilidades e competéncias podem ser bem trabalhadas, para que se possa
atingir um patamar elevado de inovagdo de nossos produtos e servigos e

que todos sejam estimulados a crescer na organizacio.

0 SUCESSO DE UM EMPREENDIMENTO NAO ESTA APENAS
NO PROJETO, MAS TAMBEM NA ESCOLHA DOS PARCEIROS.

A VRF é referéncia em sistemas de climatizacdo e tratamento do ar, atuando em todos os segmentos
e durante todas as etapas da obra. Oferece atendimento personalizado para cada projeto, garantindo

maior eficiéncia energética, qualidade do ar e credibilidade para o seu empreendimento.

CLimMATIZACAO

Confira os beneficios que a VRF oferece para voce:
SolucGes completas e eficientes;
Equipes de profissionais altamente capacitados;
Parceria com os principais fabricantes;

Expertise nos mais variados segmentos e
sistemas de climatizacao.

LG

Life's Good

PRrESSURIZAGAO

BOEEE I el

g’ _::3--.

www.vrfengenharia.com.br

Av. Sete de Setembro, 6823 | Semindrio
Curitiba~PR | Fone (41) 3154-9850




por dentro da obra

atualizado em janeiro de 2014

residencial

IGUACU2820

Comercial e Corporativo Fevereiro 2014

BA
SOHO BARIGU.I

Escavacdo/ Tirantes 100%
Fundacdo 100%

Estrutura 100%

Alvenaria / Divisérias Internas ~ 99%

Servicos Preliminares  100%
Contencdo 100%
Escavacdo/ Tirantes  95%
Fundacdo  15%

Blocos e Vigas

Instalacdes Elétricas / Automacdo  70%
InstalacBes Hidrdulicas / Incéndio  98%
Impermeabilizacdo  78%
Instalacdes Ar Condicionado  88%
Revestimentos Brutos Internos ~ 95%
Revestimentos Brutos Externos  88% [ Il I
Acabamentos  50% [

Paisagismo

Servicos Finais de Obra

Estrutura

Alvenaria / Divisérias Internas
InstalacBes Elétricas / Automacdo
InstalacBes Hidraulicas / Incéndio

|
|
|
|
|
|
. Impermeabilizacdo
. InstalacGes Ar Condicionado
Revestimentos Brutos Internos
Revestimentos Brutos Externos

conclusa

mais informac@es acesse: blog.soulbatelsoho.com.br Acabamentos
Paisagismo

Servicos Finais da Obra

da obra
mais informagGes acesse: www.eosbarigui.com.br ConClusa

Obra do EOS.
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ato de voar. A verdadeira razao: “os desafios que a humanidade enfrentou para alcancar este feito é o verdadeiro valor”,

Depois de alcangar muitas realizagdes
profissionais, a conquista do “brever” de
piloto de helicéptero abriu os horizontes do
empresdrio a respeito da aviacdio como um
“business”. Esta visao se consolidou com a

fundacao da THORUS - Aero Service.

A empresa tem como missio oferecer
uma aviagdo séria e segura, realizando
suas operagbes aéreas unicamente com
helicépteros,  baseando-se em  custos
operacionais otimizados e servicos adequados
as necessidades do cliente, encontrando assim

a satisfacio bilateral.

séria e ségura

Para o empresario Giulio Pieter Formenti, diretor Executivo da THORUS - Aero Service, a paixao pela aviacdo esta no

Com a edificagio do empreendimento Iguacu
2820, que possui um heliponto de operagao
diuturna em localizagio privilegiada, a
parceria com a Construtora Laguna se
consolidou. Segundo ele, o empreendimento
representa uma pe¢a estratégica na questio
de apoio e atendimento ao cliente que busca

uma logistica de deslocamento perfeito.

O modelo adotado pela Thorus estd pautado
em um formato mais amplo da aviagao.
Contando com uma estrutura completa,
isto é, com a Divisao de Instru¢ao Técnica

(Teérica, Simulador & Pritica), a Divisao

de Manutencio (frota prépria e terceiros),

a Divisao de Transporte Aéreo (Passageiros
e Cargas), a empresa conta com duas sedes
operacionais préprias e terd uma terceira até

julho de 2014.

Giulio Pieter Formenti avalia que o mercado
curitibano neste tipo de modal estd em
expansio e ansioso por novidades e facilidades.
Segundo ele, comparando Curitiba com
S30 Paulo e Rio de Janeiro, no que tange
ao transporte aéreo local via helicépteros, a
participagdo da cidade ainda é timida, mas o

servigo tende a crescer.

__A‘
laguna e vocé

ANES RO SHEC R VRN CRE

‘ ‘ Agradeco a toda equipe da
Construtora Laguna pela oportunidade e
reitero nossos cumprimentos pelo projeto
do Iguacu 2820! O empreendimento serd

um sucesso, com certezal , ’

Giulio Pieter Formenti



FABRIMAR

Misturador de
lavatorio banca

www.fabrimar.com.br / SAC 0800 022-1362 / facebook.com/metais.fabrimar

Chiara

chegou para dar
cara nova ao
seu banheiro.

Torneira de
lavatorio

Misturador de
lavatorio parede

Torneira de
lavatoério parede

Funcionam com
BIOMETRIA
CONTROLE REMOTO
SENHA e

CHAVE DIGITAL
conforme o modelo
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REI DAS FECHADURAS
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Nova ampliacdo do
Condominio Logistico
Sdo Carlos

O Condominio Logistico Sao Carlos estd sendo ampliado
novamente, caminhando para atingir o seu potencial
maximo construtivo, que ¢ 75 mil metros quadrados de
drea edificada. Com cinco galpoes, dois deles certificados
com o selo selo LEED Green Building, o condominio
da Construtora Laguna d4 acesso as rodovias Castello
Branco ¢ Anhanguera (a 247 km de Sao Paulo e 155
km de Campinas) e hoje abriga, entre outras empresas, a

multinacional sueca Electrolux.

Tal qual obra de arte

Em parceria com a Bergerson, a maior rede de joalherias
do sul do Brasil e uma das cinco maiores do pais, a Laguna
realizou acdo de marketing de relacionamento com seus
clientes, tendo como destaque as joias do catdlogo da
Bergerson, que retne pecas da mais alta qualidade em
criagdo e ouriversaria, reconhecidas pelo design sofisticado

e atemporal.

Arquitetura orgénica g : 1985
surpreende clientes na
Feira de Imoveis do PR

Com design organico a proposta arquitetdnica dos dois futuros lancamentos
da Laguna foram pré-apresentados ao publico na tltima edi¢do da Feira

de Iméveis da Ademi-PR, que aconteceu em outubro de 2013. As duas

torres, Mai Home e o Mai Work, uma comercial e outra residencial, serio

Regulagem da luz nat
construidas na regidgo do Parque Barigui, em terrenos com drea verde desde a trans pa réncia

abundante, tendo acesso, infraestrutura e operagio totalmente distintos. até total pr/vacjdadel

O projeto serd assinado pelo renomado escritério Baggio Schiavon, com

coordenagio dos arquitetos Fldvio Schiavon e Gian Marco Haddad.

Design escultural do
Mail Home no Park
Shopping Barigui

O design escultural do residencial Mai Home péde ser apreciado no Park
Shopping Barigui, no més de dezembro, por meio de uma agao de branding
da marca, que mesmo antes do lancamento, apresentou aos visitantes a
proposta arquiteténica minimalista e orginica do empreendimento em

estande conceito, com maquete, em frente a loja FNAC.

*5 ANOS DE GARANTIA
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Qual o melhor curso

Quais os melhores cursos para o aperfeicoamento no exterior? A especialista em educacdo no exterior Marina Bertoldi,
diretora da World Study - Curitiba (PR) aponta alguns dos principais “it” cursos que oferecem intercambio no mundo
para adolescentes, jovens e adultos.

Considerada uma das cinco maiores agéncias de intercambio no mundo, com 32 franquias em operacao no Brasil,
somando mais de 60 mil alunos embarcados e cerca de 700 opcdes de cursos em mais de 40 paises, a escola orienta

como conciliar estudos e viagem com estilo.

Gastronomia
[e Cordon Bleu

Referéncia em culindria mundial, a Le Cordon Bleu foi a primeira escola
de culindria aberta em Paris e que se tornou uma das melhores escolas do
mundo. Ela estd presente em 20 paises, atraindo estudantes do mundo
inteiro. Todos os cursos sio ministrados em francés e traduzidos para o
inglés. Uma das vantagens ¢ que os melhores alunos podem obter estdgios
em estabelecimentos de prestigio. Entre os cursos estio os de Cozinha e
Patisserie, com certificados e diplomas, Lingua Francesa para Gastronomia

e cursos de curta duragdo para os amantes da boa culindria.

Escola de Negoécios

[.ondon School of
Business & Finance

A London School of Business & Finance (LSBF) tem uma sélida trajetdria
em programas inovadores, atraindo candidatos de mais de 150 paises
anualmente. A escola oferece programas com foco setorial, tais como
Marketing, Finangas, Direito e MBA’s voltados para refletir as tendéncias
do mercado global. O sucesso da receita dos cursos estd na aplicagao do
conhecimento tedrico aliado & experiéncia prética, com aulas que podem ser

realizadas em Londres, Manchester, Birmingham, Toronto e em Singapura.

no exterior?

Filme e Fotografia
New York Film Academy

E considerada a melhor escola de cinema do mundo por muitos cineastas
da atualidade, oferecendo cursos relacionados s dreas de cinema,
fotografia, teatro, musica, edi¢do, entre outros, em locais estratégicos e
tradicionais como Nova York, Los Angeles, Toronto, Londres e Abu Dhabi.
A academia possui em sua lista de alunos os atores Al Pacino, Sharon Stone
e Jean Claude Van Damme e proporciona a experiéncia de conviver com

estudantes de mais de 77 nacionalidades diferentes.

Moda & Design

Istituto Europeo di Design

O Istituto Europeo di Design - IED ¢ uma rede internacional de formagao
avangada nas dreas de Design, Moda, Arte Visual ¢ Comunica¢io, com
formacio em diversos idiomas, incluindo Inglés, Italiano e Espanhol. O
IED oferece cerca de 25 cursos, entre eles mestrado, pds-graduagio e cursos
de especializagio. O objetivo ¢ oferecer uma formacio completa, tanto
tebrica quanto pratica. A cada ano, estudantes provenientes de cerca de 80
paises diferentes sao matriculados nos cursos, totalizando aproximadamente

60 mil estudantes.
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